
PROGRAMMA CORSO 

Aspetti organizzativi, elementi di governo e controllo e 
Project Management in Sanità 

Requisiti accesso al corso 
Nessuno 

Obiettivi 
Applicare il Project Management di innovazione gestionale nelle aree critiche come il sistema di 
budget, il sistema degli indicatori di performance, la gestione “comunicativa” delle crisi e capire 
come la conoscenza e l’uso delle “regole di funzionamento” del Project Management possano 
aiutare a migliorare la performance complessiva dell’Azienda Sanitaria in cui si opera. 

Obiettivo specifico 
Formare esperti in Project Management capaci di orientare e motivare il team nel : 

• raggiungimento degli obiettivi aziendali;
• aumento della produzione di valore, ovvero l’uso adeguato delle risorse dedicate dalla

collettività alla sanità secondo criteri di appropriatezza ed efficienza per fornire servizi di
elevata qualità garantendo ai cittadini l’accesso e l’equità”;

• la gestione degli asset intangibili e, in particolare, il capitale umano e la comunicazione
aziendale.

 Programma didattico 
• Il Project Management in sanità: idee e azioni;
• Il sistema di budget nelle aziende sanitarie;
• Indicatori del sistema sanitario nazionale e di quelli regionali.

Attestazione competenze in esito al percorso 
Crediti ECM: iI partecipante dovrà sostenere un test a risposta multipla o aperta, in coerenza con 
l'obbligo formativo, al termine del percorso al fine del riconoscimento dei crediti. La valutazione 
sarà eseguita secondo quanto previsto dall'AGENAS. 

Partecipanti 
L’aula è composta da un minimo di n. 3 partecipanti fino a un massimo di n. 9 partecipanti 

Durata 
8 h 



Prezzo 
187,5 €/h + IVA 

Partecipa con Fon.Ter 
Il voucher è finanziato da Fon.Ter per le Aziende aderenti. Il lavoratore che desidera frequentare 
corsi di formazione a scelta individuale può beneficiare del contributo economico a copertura 
parziale o totale delle spese di iscrizione e di frequenza erogato da Fon.Ter. 


